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 :مقدمة

يظللالتحديلللجلحيات اللليلتتحقاللالتيرارلتالللللللللللللدرات لشلللعهلشولتشللالتالللللللللللللدتات لش للللللللللللللل    لللل ت  للللللللللللل   للللل

 باتشج ل،لفكلنللابللح للشولتنو علشصلللللللللللط لتحلتال لاولتحديصللللللللللاال يحتلبد و ال  للللللللللنل ال حاليلل

لحز لطةلتلإ تطتيلتلملحاالشتللييررلح للتلاادتات  ا.لل

 سلللللللللميل عيلتنتاالتلموت طلتلملحاالبلح اول تحوالللللللللل الللل طولحقدنتاالتلاشدتل االبسلللللللللالحا نيولفهلشت اال

تحرلنوناال تلم لللللللللللللا  ال ةللةلشالبصلللللللللللللالمالحعلالتحسلللللللللللللالالللللللللللللالشول شالتنظا لتح  ةالشعلتحلت ت نل

لحلأنظتال تحقوت حلتلم توللب للفهلتلمتقكالتح اباالتحس وطيا.
ً
  تلملني نل فرل

 النطاق:  

تيلطلحعلالتحسللللللالاللللللالتلمسللللللم حاليلتح لشالفهلشتعلتحدلمح ليل تلمسللللللم حاليلت  لطةل الشمهلتحدلمح ليلل

ل شلنيي ل،ل فاتلليد قرلبلادخلتملتتشوتلل تلمسم حاال ن ل.ل

 المادة الأولى: أهداف تنمية الموارد المالية بالجمعية: 

 تسميلت ات اال لمحلت   للتلااتحتتاجاال عيلتنتاالتلموت طلتلملحاال تادلتش  للشولت للتلاتي:للل

 ز لطةلتلااتثتل تيلتلملحاا.لل •

 تنتاال  ةلفلت ات اا.لل •

 تح تال ليلترلي لش ل  علنو االحقلت ت نلبلحر لعلت  كوشي،ل تتحلهل تلمماسليلتلملنيا.لل •

 تبدكل لشندجليل بلت االتسوول خدقفلشات حلت ادتع.لل •

 :المادة الثانية: القيم الأخلاقية التي يجب أن يتصف بها موظفي تنمية الموارد المالية 

 تحدت زل تلاترلنلفهل طتءلتح تا.ل •

 تلمصلتةاالفهلتحد لشا.ل •

 تحد و التلمسدتالفهلتحاالشتعلتحدلمح لي.لل •

 تحتحتملتصو االتح ت ءل تح اكلء.لل •

 تلمماساالفهلتح تا.ل •

 تلمبلط ة.لل •

 المادة الثالثة: السياسات الخاصة بحقوق الجمعية: 

ييرلحيات االتحدأكللشولتحس شالتحرلنوناالحقتدلمحعل تلمبقغلتلمدلمحعلبهل يحتل  تليالت ات اال •

 شول جل ت ل لشيدتقا.لل
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ييرلحيات االتادر لعل سبالشئو الشولتحدلمح ليلشيلطةل ش دتلةلشولةبالشجقسلتلإطت ةلل •

 تخصصلحقتصل  فلتح توشاال تلإطت  ا.لل

لييرلحيات اال فضلتلمنيال  لتحدلمحعلفهلحللل شوطل جل لشالشولشأنهلتلإضات لبل ات اا.ل •

 المادة الرابعة: السياسات الحكومية الخاصة بعملية جمع التبرعات:  

لاليستحلحيات االبإةلشالحتقالشتعلتحدلمح ليل لالب للت  صولل ليلتصا حلشولتلماكزلتحولنيل •

 حدنتاالتحر لعلم حلتحابحه.لل

 نلتروملت ات االبتز  للشوليبلشا نل تقاالت اتعلبب لةليلت ا فاالشغقفا،لشب نلفي للتل  خلل •

  لت حلل تن  لئ لل ش دتلةلشولت ات اا،ل  قتزملحملاءلبيتالتقتلتحب لةليل إباتزحللشتىللقبلل

 شن  ليحت.لل

 لاليستحلبأجلحلللشولتتحوتللفدحلحسلبليلح عتلتحغاضلبلا ل جلشخصلش تللكلنلشاكزلا.لل •

لاليستحلحيات االتاد تلللتتشوتللفهلم حلتحغاضلتحعجلشت الشول شقهل لالبتوتفرالت االل •

ل إنلح ليديساليحتلفتولت ا التلم افا.لل
ً
 شولتلمدلمحعل نلكلنلماضلتلمدلمحعلشيلطت

 ليلكالش الشصاحلح للبجتعلتحدلمح ليللملةلشيلطةلفو لتن  لءلش تالت ات االفهلحللل ةلشالل •

ت اتعل حصاقال فاهل تب نل تلإطت ة،ل شجقسل شول ش دتلل ترا ال تحدلمح لي،ل  لتطل شتعل حتقال

لبللمستنلتيلتحلتحال ليلص ده،ل  ف هل عيلت ا التلم افالل
ً
 شفاطتيل ياتطتتهل شصا فلتهلشم لت

ع،ل إيتلكلنلتحدصا حلم حلشيلطلتلملةلفاكدفيلبإط تجلتحدرا الضتولتلم زتنااللت للشلةلت ات

 تحسنو ا.لل

لل •
ً
لاليستحلحيات االتحتسو رلتجلتلمحعلحصل حلش ا عل لالب لل تعلتلموتفرليلتح زشالحعحتل فرل

 حلأنظتالتلما االفهلتحل حا.لل
 

 :المادة الخامسة: مسؤولية موظف تنمية الموارد المالية تجاه التبرعات الواردة للجمعية

ةبوللتحدلمحعلشولةبالتحلت  لبتللينسا لشعل حلتفلت ات اال  دوتفرلشعلتتنظتال تحقوت حلل •

 تحااتاا.لل

 يجبل نليكونلتح ل للشولتحدلمحعل  ليلشولتكقفالت  صولل قي ل.ل •

 توشاهل افلتحدلمحعلبيسبل مبالتلمدلمحع.ل •

 شدلب ال افلتحدلمحعل شللتحلت ت نلبلحدرل  التلمنلابا.لل •
ل

ل

ل

ل

ل

ل
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   :المادة السادسة: أنواع التبرعات المالية

 :لاهصرف  تنقسم التبرعات إلى نقدية أو عينية ويمكن تقسيمها إلى نوعين رئيسيين من حيث أوجه

  تبرعات مخصصة )مقيدة( وتشمل: .1

 :  اتعيلفي للشلليلهالزكوات:   .أ

  نلتصافلفاتللتصصالحه.ل •

  نلتصافلفهلشلةل ةصلحلل لملشا طجل تحللفاتلليخصلتحزكلة.لل •

تحزكلةلم حلتلمرالةلبلمحنلشجلشيلطلتصافلفهلتحلمحتشجل تلم ل  علتحتيلت دلمحلشولشصل فلتحزكلةلل •

.لل
ً
 شا ل

 تسميلت ات االبكلفالتحوال الحقدأكللشول حراالتلمسدفاللح ادفلطةلشولتلشلت ل.ل •

 تقتزملت ات االبإ لتطلتحدرل  التحل   ال ول  شهلتحصافللمبلحغلتحل  .لل •

  ويراعى فيها ما يلي:الأوقاف:  . ب

 يد لتخصاصلتحدلمح ليلتحوةفااللم ا  ليلتت ةلفلفرط.ل •

 يد لتحد لشالشعلتت ةلفل فرلتحقوت حلتلمنظتالح للبل ات اا.ل •

 يكونلتلااتثتل لفهلتحوةفل فرلنصوصللا يالتلااتثتل لتلم دتلةلشولشجقسلتلإطت ة.ل •

مقيدة(   .2 )غير  عامة  مخصصة  غير  تحصلةليللتبرعات  شثال

 لللل: تح بلي

 توشهلحدغ االباتشجل ش ل  علت ات اا.ل •

 تغ االتكلحافلت ات االتح زشاللاادتات حلل تادلتش  ل.لل •

 المادة السابعة: مصادر التمويل: 

 تحر لعلت  كوشي.ل .1

 تحر لعلتتحله.لل .2

 ة لعلت ا ليلتلملنيا.لل .3

 ة لعلتتفاتط.لل .4

 تلمسم حاالت ادت اا.لل .5

 شز طجلت خلشالل .6
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 المادة الثامنة: مجالات الدعم والتمويل.  

 تدتثالفهلتلاتي:للل

تحل  لتلملعهلتلمدتثالفهلترلي لتحدلمح ليلتلملحاالكلحزكوتيل تحصلةليل تح بليل ت خصوشليلل .1

 تلمكتسبا.لل

ل .2 تح اناال تحدلمح ليل فهل تح انيل تلمدتثال لشثا:تحل  ل لل للتحك ابل ااتح رل تي،ل تتش زةل

 لل. ت  رل ب...

تحل  لتلم نوجل تلمدتثالفهلتزكاال    الت ات االشولةبال شوزلت ادتعلتحتيلح للتأث حل ليل .3

 تلمدلمحعل  للاحل فكل ل  لشبلط تيلتيدضن للت ات اا.لل

 .  المادة التاسعة: مراحل جمع التبرعات 

 تتال تقاالشتعلتحدلمح ليلةبالتيصاق للبللماتحالتتتاا:ل

 شاحقالتيليللتلاحدالشلي.لل .1

 شاحقالتصتا لتلمندج.لل .2

 شاحقالتيليللش ليلتحدتو ا.ل .3

 شاحقالتحدخ اطل  ت يلشتعلتحدلمح لي.لل .4

 شاحقالتصتا ل حاليل  ط تيللقبلتحدلمح لي.لل .5

 شاحقالتنفاعلحت يلشتعلتحدلمح لي.لل .6

 شاحقالت و التح  ةليلشعلتلمدلمح  ن.ل .7

 شاحقالتحديس نلتلمسدتالحق تقاليلت خل البعحت.لل .8

 المادة العاشرة: التزامات الجمعية للأطراف ذات العلاقة:   

: الجهات الحكومية الرسمية:  
ً
 أولا

تقتزملت ات االبد بارلكلفالتحروتن نل تتنظتالتلمنظتالب تقاليلشتعلتحدلمح ليل فرلتحقوت حلل .1

  تحروتن نلتحااتاالفهلتلمتقكالتح اباالتحس وطيا.لل

 ت بارلنظلملت  وكتال تح فلفاا.لل .2

   لت لترل  الط   التوضحلتفل االتحل  ل  لتحدلمحع.لل .3

: الجهات الداعمة:   
ً
 ثانيا

 تقتزملت ات االحيا ليلتحلت تالبللآتي:للل

 تلمصلتةاالتحدلشالتجللالط ت لل  حاليل اف ل.لل .1

 ت بارلنظلملت  وكتال تح فلفاا.لل .2
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 ت  فلظل ليلاا التلمدلمحعل ترليال مبلته.لل .3

  لملتادخلتمل ال الشتعلتحدلمح ليل  لشيدو لت ل،لب كاليتسلكاتشالتلمسدفال.ل .4

ت ات االل .5 حلىل بلحلت ت نل ت  فوظال ت خل ال تلم قوشليل تادخلتمل فهلللل لا لمل  ال  ل

  ماتض ل.لل

   لت لترل  الط   التوضحلتفل االتحل  ل  لتحدلمحع.لل .6
 

 المادة الحادية عشر: استقطاب وتنمية الموارد المالية للأوقاف:  

 أولا: أنواع الموارد المالية للأوقاف:  

 شوت طلشلحاا.لل .1

 شوت طل اناا.لل .2

: الفئات المستهدفة لتنمية الموارد الوقفية:  
ً
 ثانيا

 فئالتتفاتطل ت تالكلفالتفاتطلت ادتع.ل .1

 فئال شلللتت تللل ت تالتلافاتطل تتاالتحدجل  ال لحاالتحلتا.ل .2

 تلمماسليلت خ حيالتلملنيا.لل .3

 شاكليل شماسليلتحر لعلت خلص.ل .4

لتحر لعلت  كوشي.ل .5

 المادة الثانية عشر: آلية جمع التبرعات.  

  لمحل ال التلاتصللايل)تلشالتحاال ال ليلتحاة لتلموحل(. •

 ا لت ات اا.لإلشاتلشصافهلب •

 تلاادر لعلشولت للتحبنوكلت  قاال  سلبليلت ات اا.ل •

 تحديو ال  سلبلت ات اال وللا رلتح لتفلتلمصافهل  لتلإنتحنال  لم حلا.لل •

 تلمدجالتلإحكتح  ي.لل •

 المادة الثالثة عشر: شروط قبول التبرعات بالجمعية:   

لشدفرل قاهل)شثالل •
ً
لالتربالت ات اال جلتلمح ليلشولش ليلتتل سل    التضالبل ادتعلضا ت

 شاكليلتحدبغ(.لل

 لالتربالت ات اال جل شوتللش كوكلفهلشصلط حل.لل •

.لل •
ً
 لالتربالت ات اال جلتلمح ليلنرليالن ل ال

 ييرلحيات االتحدأكللشولتحس شالتحرلنوناالحقتدلمحعل  لتلمبقغلتلمدلمحعلبه.لل •
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• ( بلحفراةل تلإت لل )1شعل لمل تلملطةل شول شولل15(ل شئو ال تادر لعل سبال حيات اال (،ل  يرل

تحدرناال   تتبلل تلاشدتلعهل تحلمحتشجل تحبيثل شثال ترلش لل تحتيل ت خلشليل شرلبال تحدلمح ليل

 شوظفيلت خلشليلتحص اا.لل

 تقتزملت ات االبن الترا الشلعهلانوجل ليلشوة  للتلإحكتح  ي.لل •

 تروملت ات االبإ لتطلترل  الشلحاالحقلت ت نلتوضحل  شهلتحصافلت خل البل ت  .ل •

 المادة الرابعة عشر: العلاقة بالمساهمين ذوي العلاقة: 

تحتحتملشلشمهلتحدلمح ليلحروولتلمدلمحعلشولت للتز  للالبلحسا التلمتكنالبجتاعلتلم قوشليلل •

 تلمد قرالبكافاالتحدصافلفهلتحدلمح لي.لل

 ت  فلظل ليلاا التلمدلمحعل ترليال مبلته.لل •

 تحتحتملشلشمهلتحدلمح ليلحروولتلمسدفال،ل ت  لفظال ليلكاتشده.لل •

  لالتسدخلمل ال الشتعلتحدلمح ليل  لشيدو لت للب كالةلليتسلبكاتشالتلمسدفال.لل •

 المادة الخامسة عشر: المسؤولية المعلوماتية:  

تادخلتملشلشمهلتحدلمح ليلتلم قوشليلتح لشالتحصلطةال تحص ايال م حلتلمضققال تحتيلتيتحملل •

 كاتشالتلمسدفال.لل

  ليلشلشمهلتحدلمح ليلتحتحتملةوتن نلحتليالتلم قوشليلفهلشتاعلتت ةلي.لل •

 ليلشلشمهلتحدلمح ليل لملتسا بل  لتادخلتملتلم قوشليلت خل البللملني نلتحتيلت لشت  للل •

 بوتا الت ات اال لالفهل ماتض ل.لل

 نلل مبالتلملنحل  لتلمدلمحعلحعفلتاتهلشولةل تالتلمدلمح  نلحلىلت ات اا،ليجبلتلإااتعلفهلل •

 تيرارل مبدهلط نل  لةال  لتأت ح.ل

 المادة السادسة عشر: التقارير الإدارية:  

 أ. التمويل وتكلفة جمع التبرعات:  

ضتولل • ترعل تلمنروحال ت  سوبال تلمرالةل تحتيل تحدلمح ليل شتاعل تمكلل نل ت ات اال نل  ليل

ش لش  لشفلفال  تض البأةص ىلةل لشتكو،ل  نليكونوتل ليلتاد لتطلحقتيلابالفهل جل ةالل

 فاتلليلتالفهلتتدصل   لشول  تلل.لل

  نلتمكللت ات االبأنلتكونلترل  احللشنساتالشعلش لي حلت  لابالتحس وطيال  لتحل حاا.ل •

 ليلت ات اال نلترلملترل  الط   التتس لبلحلةال تلمصلتةاال اتاعلتلمسلحت نل تلمسم ح نلل •

  ولشتعلتحدلمح لي،ل ليل نلترلملحعلالتحدرل  الفهل ةالش قوم.ل
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تحدلمح ليل تلمصا فليلل • شتعل تكقفال تلمسلحت نل ول تكونل تض ال اتاعل ت ات اال نل  ليل

  تحااومل كافلت لتيليلحلل تخصاص ل.لل

 ب. المدفوعات والتعويضات: 

  ليلشلشمهلتحدلمح ليلترلي لتلشلت  ل ليل السل تتبلش اجل  لبااوملشيلطة.لل •

 لاليربالشلشمهلتحدلمح ليل جلنوعلشولتح  ليلل  لتلاشدالزتيل نلشلليفل ضونللاتخليلةات تيلل •

 نالبال ولت ات اا.

لشولشز طجلت خلشليل  لتحبضلئعلل •
ً
ل  لشدل ل

ً
 ليلشلشمهلتحدلمح ليل نللاليس وتل  ليربقوتلشللا

 كتكلفأةلحلأ تلللتحدجل  التحتيليد لتلا تبلطلب للشعلشز طجلت خلشال  لتحبضلئع.لل
 

 المادة السابعة عشر: الالتزام بالقوانين الوطنية:  

 نليبلجلشلش ولتحدلمح ليلت تحتض  ل نلشلللالتقتزملت ات االتحتيلي تقونلشول شق للبلحروتن نل •

 لل تتنظتا.

 ليلشلشمهلتحدلمح ليل لملتلانخاتطلفهل جل  للليلتد ل ضلشعلتلاحتزتشليلتحرلنوناالتحتيل •

 ي تقونلفي لل  لي تقونللمصي   ل.ل

 ليلشلشمهلتحدلمح ليل نليتن وتلحل ثل جلنوعلشول نوتعلت خلحفليل  لتحدجل زتيلاوتءلكلنالل •

 شنل اال  لاوءلتادخلتملحن لللت  لتلم ناا.لل

 المادة الثامنة عشر: السياسات الخاصة بحقوق المانحين: 

تلموت طلل • لاادخلتمل اقوكهل ت ات اال ت تزمل تحعجل ت ات اال تتاقوبل باالحال تلملنحل    مل

 تلمتنوحال ةل ت لل ليلتادخلتملتحدلمح ليل ليلنيولف لللحلأماتضلتلمرصوطةلشن ل.لل

   ملتلملنحلب و الشتاعلتح لشق نلبتجقسل طت ةلت ات اا،ل ط  ح لت  و جلفهلتلإشاتفل ليلل •

 تلمسم حاليل تحص حالي.لل

 حقتلنحلحرلتلال عل ليلش زتناليلت ات االت  لحاال تحسلبراللل •

 تحدأكللشولضتلنلتادخلتملتلمنيال ليلتحنيولتلمدفرل قاه.ل •

 ضا  ةلترلي لتح كال تحدرليالبلح كالتح  رل تلمنلابلحقتلنح.لل •

شعلل • يد ل ضل لال بلحتحتمل اا ال بتلل بتني  ل ش ل ا  لل تلمد قرال تلم قوشليل شعل تحد لشال

 تحسالاليل تحروتن نلتح لشا.ل

شوظفيلل • شول تلمد و  نل مل شول اوتءل تحدلمح ليل شتعل فهل ت ات اال شتثلهل ب و ال تلملنحل    مل

 ت ات اال ملشولتلمد ل ن نلشلفوعهلتتشا.لل
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 نلتكونلشتاعلتح  ةليلشعلتتفاتطلتلمتثق نلحيات االش ناال تحتحتفاال ت لمحل ولتلاحتحتمل •

 تلمدبلطل.لل

تنوجلل • تحتيل تحلمحيليال تلموتطل ةوت  ل شول حسبل مب   ل تيعفل تاتلئ  ل نل تحفا ال  تلحال

 ت ات االش ل ك  للب كالط  جل  لشدر ع.لل

 حا اللاحلتتائقال تلاادفسل تيلتلمد قرالبل ات اال تقريل شلبالفو  ال  لطةال  ا يا.لل •

 الاستبدال  اجراءات  :عشر التاسعةالمادة 

:  
ً
 الاستبدال حسب رغبة المتبرع:  اجراءاتأولا

تح اباالتحس وطيال تحتيللتخضعلاالاالتلااتبلتللحقضوتبطلتح ا االتلم توللب للفهلتلمتقكال

ل:تردض يلشلليله

ل ال الشولتاد ملتحدلمحعل24يدلحلتاتبلتللتحدلمحعلب نلش ل  علت ات االت للل .1

 نللتحامبالفهلتلااتبلتلليجبلتحدرلملب قبلشكدوبللإطت ةلت ات االشوض للفهلتلمبقغل تا لل .2

 تلم ا علتحعجليامبلفهلتيوللتحدلمحعلتحاهل

لشولليد لتلااتبلتللل .3
ً
بلح ا رالتلمنلابال بيسبلشللتاتلالت ات اا،ل فهلمضونلفتحةلث ث نليوشل

تل  خلتوف حلتحبالنليلتحتيلت قب للت ات اا،لشخصوشللشنهل جلشصا فليل  ل اوملتةد  ال

 .شولتلمبقغلفهل تقاالتحدلمحع،ل  لتكونللازشالح تقاالتلااتبلتل

 الجمعية:الاستبدال حسب سياسة  اجراءاتثانياً:  

يجبل نلتياصلت ات اال ليلتوشاهلشبقغلتحدلمحعلحسبل مبالتلمدلمحعل تح تال ليليحتل فرلتتنظتالل

لللتحدلحاا: تحد قاتليل لاليجبلتيو الشبقغلتحدلمحعلتعيلش ا عل تالتلالفهل ضارلت  للايل  فرلتح ا طل

حهل  لمل ةلشالل .1 ت خصصل تلموا ل ن ليال تن  لءلال  ل تلم ا عل  ل تادكتللل تحرل ةل ليل  لمل

لتلم ا علشاةل تاى.لل

يجبل تعلشوتفرالشولتلمدلمحعلفهلتيو الشبقغلتلمح هلتعيلش ا عل تال فهلحللل لملشوتفردهلل .2

 يجبلت شلعلشبقغلتحدلمحعلحهلحسبلتحضوتبطل تلاشتحتلليلتلم توللب للفهلت ات اا.

فهلحللل لملتحرل ةلحقو وللتعيلتلمدلمحعليجبل تعلشوتفرالتلماكزلتحولنيلحدنتاالتحر لعلم حلل .3

 تحابحهلفهلتيو الشبقغلتحدلمحعلتعيلش ا عل تال
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 الاسترجاع:   اجراءات  :العشرونالمادة 

حقضوتبطلتح ا االتلم توللب للفهلتلمتقكالتح اباالتحس وطيال تحتيلتردض يلللتلااتحشلعتخضعلاالاالل

لشلليله:ل

ليتكولتلااتحشلعلحقتبلحغلتحتيلت لتيو ق للحيات اال وللا رلت خ أ.ل .1

يدلحلتاتحشلعلتحدلمح ليلت لليوشيل تالشولتاد ملتحدلمحعلشا  ال لاليكونلتحدلمحعلشاتبطلل .2

لتحدلمحعللاحدتلحاال افلتحدلمحعلضتولتلم ا ع.لبت ا عليد لتنفاعلالفهل  ظال

 لاليتكولتاتحشلعلتحدلمح ليلتلماتب البلت ةلفل  لتحزكلة.ل .3

لفاهلشلمح تيلل .4
ً
 نللتحامبالفهلتلااتحشلعليجبلتحدرلملب قبلشكدوبللإطت ةلت ات االشوض ل

 تلااتحشلعلت للشلةللالتز لل وليوشيل تالشولتاد ملتحدلمحع.

يد لتلإ شلعلبلح ا رالتلمنلابال) ليلنفسل ااقالتحلفعلتحتيلتتالشن لل تقاالتحلفع(ل بيسبلل .5

لشولتل  خلتوف حلتحبالنليلتحتيلت قب للت ات اا،ل
ً
شللتاتلالت ات اا،ل فهلمضونلفتحةلث ث نليوشل

تكونللازشالل تحدلمحع،ل  ل فهل تقاال تلمبقغل شول تةد  ال شنهل جلشصا فليل  ل اومل شخصوشلل

 التلإ شلع.ح تقا

حيات االت  رلتحكلشالفهل فضل  لطةلتتشوتللحقتدلمحعلتيتلتب نل شوطلتيليال  لاوءلناالشولل .6

لتلمدلمحعل  لتنلتحدلمحعلت لبلحنالبال وللافل تا.ل

ل:لالمسؤوليات

ت برلحعلالتحسلللللللالالللللللالضلللللللتول   للللللل الت ات اال  ليلشتاعلتتفاتطلتحعيوليدوحونلشتعلتحدلمح ليلشولل

لتلمصلط لتتتاى.تحر لعلتح لمل  لت خلصل  لم حلتحابحهل  لشولل

سلللللللللللدخلشونل اتعلتحدلمح ليل ليلتوةاعلشل نالتحروت للتتت ةاال تحسلللللللللللقوكلل   شلللللللللللاعل  حئتلتحعيوليم

لتلمهني.

 اعتماد مجلس الإدارة 

فهلتشدتلعلشجقسلتلإطت ةلللل طولحقدنتاالتلاشدتل االبسالحابجت االللشتعلتحدلمح ليت لت دتلطلاالاالل

ل.م2024/ل4/ل1بدل  ختلمن رللللل(4) ة ل

 



 

 ) ٤محضر اجتماع مجلس الإدارة رقم ( 

  ٠٠:٨ م عند الساعة٤/٢٠٢٤/  ١وتارʈخ يوم اݍݨمعة  الأوڲʄ المنعقد ) ࡩʏ دورتھ ٤(  محاور وتوصيات اجتماع مجلس الإدارة رقم

. ) أعضاء. ࡩʏ مقر اݍݨمعية٥بحضور عدد (  مساءً   

 أولاً: المحاور والتوصيات والقرارات: 
 التوصيات والقرارات  اݝݰاور  م

 التقرʈر الماڲʏ لرȌع الأول  ١

ــام   العــــ الأول من  ــاڲʏ للرȌع  المــــ الإدارة التقرʈر  اݝݨلس  ٢٠٢٤نــــــاقش مجلس  م، وɠلف 

الأداة التنفيذية بالتواصـل والتɴسـيق مع مكتب اݝݰاسـب القانوɲي لإكمال الإجراءات  

 اللازمة اݍݵاصة بالتقارʈر المالية الرȌعية.

 السياسات واللوائح اعتماد  ٢

اعتمد اݝݨلس السياسات واللوائح الۘܣ تم رفعɺا من قبل المراجع الداخڴʏ والإدارة  

وۂɠ ʏالتاڲʏ: ةالتنفيذي  

 سياسة جمع الت؄فعات .١

 سياسة تنظيم العلاقة مع المستفيدين  .٢

 سياسة الصرف عڴʄ ال؄فامج والأشظة .٣

 الية المتطوع؈ن  .٤

 لائحة الموارد الȎشرʈة .٥

 استحقاق المستفيدالتأكد من  ة يال .٦

٣ 
إقامة ورشة عمل لتحديد  

التداب؈ف اللازمة ݝݵاطر تموʈل  

 الإرɸاب

 ʄل  وافق مجلس الإدارة عڴʈاعتماد إقامة ورشة لتحديد التداب؈ف اللازمة ݝݵاطر تمو

  / لأستاذا  وɠلف اݝݨلس الإدارة التنفيذية للتɴسيق مع مسȘشار اݍݰوكمة ، الإرɸاب

اݝݨلس   ءلتحديد موعد لإقامة الورشة و୒بلاغ أعضاحمزة بدير مسȘشار اݍݰوكمة 

 بموعد اݍݰضور. 

                                                                                                                ثانياً: أعضاء مجلس الإدارة الحاضرين الاجتماع                                                                                  

 التوقيع المنصب  الاسم  م

  رئʋس مجلس الإدارة  فوزʈة محمد حمزة عس؈في  ١

٢ ʏڥȌس اݝݨلس محمد سليمان محمد الرʉنائب ر  

٣ ʏڥȌعضو صاݍݰة مو؟ۜܢ محمد الر  

٤ ʏڥȌعضو امل مو؟ۜܢ محمد الر  

  عضو جمعة عبدة مو؟ۜܢ الصلۗܣ  ٥
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